
ACTA No. 014
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Encuentro desarrollo Curricular equipo formación complementaria en la ENI para la 
CIUDAD Y FECHA: 
Cali, febrero 28 de 2024 

HORA INICIO: 
8:00

HORA FIN: 
17:00 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Auditorio de la Escuela Nacional de 
Instructores ENI – Complejo Salomia

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  
Valle del Cauca – Centro de la construcción

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1.  Orientación del proceso de gestión de atención a población vulnerable y políticas
sociales (Políticas institucionales de atención con enfoque pluralista y diferencial y
Política institucional de atención a personas con discapacidad)

2. Programa Especial de atención a víctimas del conflicto armado.
 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

 Brindar acompañamiento a los Centros de Formación para cumplir con Lineamientos
institucionales de la Vigencia 2024.

 Brindar orientación del proceso de “Gestión de atención a población vulnerables y 
políticas sociales y de atención a víctimas del conflicto armado”.

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
Siendo las 8:00am la Profesional Claudia Becerra, Enlace Regional Atención a población
vulnerable, da inicio al encuentro socializando todo los relacionado a la atención de
gestión a población vulnerable y políticas sociales (Políticas institucionales de atención
con enfoque pluralista y diferencial y Política institucional de atención a personas con
discapacidad), compartiendo los lineamientos institucionales de la Vigencia 2024.

Algunos de los temas abordados fueron:
 Como participa el SENA, que aporta y donde nos requieren.
 Pertinencia del SENA y relacionamiento interinstitucional.
 Gestión de la Atención a Población Vulnerable.
 Economía Popular.
 Perspectiva territorial Valle del Cauca 2032.
 Poblaciones en todas las revoluciones industriales.
 Servicios que ofrece el SENA en el Valle del Cauca.
 Oferta de formación.
 Enfoques Diferenciales.
 Proyectos del SENA.
 Atención a Poblaciones Vulnerables con Enfoque Diferencial.



 Acceso Preferente.
 Comité Intersectorial de Alertas Tempranas CIPRAT.

Con anticipación, fueron compartidos los siguientes documentos:

 Circular  3-2023-000246  Pagina  31  inicia  lineamientos  atención  a  población
vulnerable.

 Plan de Acción 2024.
Metas poblaciones vulnerable 2024.
 Política institucional de atención a población con discapacidad, resolución 1726 de
2014.

 Política de atención pluralista y diferencial acuerdo 010 de 2026.

Se realizó una actividad, en la que cada uno de los asistentes tuvo la posibilidad de
situarse como una de las poblaciones que hace parte de este gran grupo y expresar que
derecho considera que le ha sido violado y que espera que el SENA le ofrezca.

En la jornada de la tarde, los instructores que conforman el grupo de atención para la
población desplazada, se quedan para participar de esta; el resto de los instructores se
desplazan a dar sus formaciones con normalidad.

CONCLUSIONES 
Se desarrollan los puntos propuestos en la agenda. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
ACTIVIDAD /DECISIÓN  FECHA  RESPONSABLE  FIRMA 
       

 
 

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE  DEPENDENCIA  FIRMA 

Eliana Marín Hoyos Formación
Complementari

a
Sandra Patricia Zea

Frank
Formación

Complementari
a

Esmayles Riascos
Rentería

Formación
Complementari

a



Luis Enrique Giraldo Formación
Complementari

a
Cesar Augusto
Palomino Pérez

Formación
Complementari

a

Víctor Hugo Ossa
Ossa

Formación
Complementari

a

Emerson Quejada
Formación

Complementari
a

Sandra Patricia
Martínez Zambrano

Formación
Complementari

a

Iván Edelberto
Recalde

Formación
Complementari

a

Martha Cecilia Chaux
Sánchez

Formación
Complementari

a

Laura Victoria
Saldarriaga

Formación
Complementari

a

Wilker Antonio Jordán
Mosquera

Formación
Complementari

a

Ruben Dario Neira Formación
Complementari

a




